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Umsatzsteuer:
Grundsatz der Einheit-
lichkeit der Leistung

Nebenleistungen teilen umsatzsteuerlich das
Schicksal der Hauptleistung. Gelten fiir zwei
Leistungen bei isolierter Betrachtung unter-
schiedliche Steuersétze oder ist eine Leistung
steuerfrei gestellt, so folgt aus dem Grundsatz
der Einheitlichkeit der Leistung die gleiche
umsatzsteuerliche Behandlung von Haupt-
und Nebenleistung; maBgebend ist insoweit
die umsatzsteuerliche Behandlung der Haupt-
leistung. Das bislang — auch von der FinVerw
—angewendete Aufteilungsgebot ist nicht an-
zuwenden. Nach der EuGH-Rechtsprechung
ist ein einheitlicher wirtschaftlicher Vorgang
nicht in eigenstandige Leistungen aufzuteilen.

Vor diesem Hintergrund ist der Beschluss
des BFH vom 17.8.2023 (Az. V R 7/23) als
Folgeentscheidung zum Urteil des EuGH
v. 4.5.2023 (Rechtssache C-516/21) zu be-
achten. Der EuGH hatte fiir den Streitfall
entschieden, dass die Vermietung einer in
einem Stallgebdude eingebauten Putenzucht-
anlage wie die Gebdudevermietung steuer-
frei ist, wenn es sich um eine Nebenleistung
handelt, die Vermietung von Gebaude und
Betriebsvorrichtung also eine einheitliche
Leistung darstellt. Das Urteil reiht sich in
die Entwicklung der Rechtsprechung ein. Es
widerspricht aber der aktuellen Verwaltungs-
auffassung, wonach die Vermietung von Be-
triebsvorrichtungen immer steuerpflichtig
ist, auch wenn es sich hierbei um eine Neben-
leistung handelt.

> PRAXISTIPP

Handlungsempfehlung: Eine Reaktion der
FinVerw liegt noch nicht vor. In der Pra-
xis sollte gepriift werden, welche Falle hier-
von betroffen sind und ob insoweit ggf. Ver-
tragsanpassungen vorzunehmen sind. Aktu-
ell duirfte in Bezug auf den Vorsteuerabzug
auch ein Vertrauensschutz auf Grund der be-
stehenden Verwaltungsregelung bestehen.

Nach der nunmehrigen Rechtsprechung ist
in solchen Fallen zunachst zu prifen, ob
es sich bei der Grundstiicksvermietung zu-
sammen mit der Uberlassung von Betriebs-
vorrichtungen um eine einheitliche Leis-
tung handelt. Ist das der Fall, bestimmt die
Hauptleistung das steuerrechtliche Schick-
sal des einheitlichen Vorgangs. Im Streitfall
war dies die Gebdudeverpachtung, so dass
eine Separierung der Uberlassung der Be-
triebsvorrichtungen nicht erfolgen konnte.
In der Praxis kénnen aber auch Falle auf-
treten, bei denen die Uberlassung der Be-
triebsvorrichtungen das dominierende Ele-
ment darstellt.

Umsatzsteuerliche
Organschaft: Rechtsun-
sicherheit nur teilweise
geklart

Die inldndische Regelung zur umsatzsteuer-
lichen Organschaft, also die zusammen-
gefasste steuerliche Erfassung von mehreren
rechtlich selbstandigen Unternehmen als ein
Unternehmen im umsatzsteuerlichen Sinne
stand grundsatzlich in Frage. Insbesondere
die Vereinbarkeit der Bestimmung des Organ-
tragers zum einzigen Steuerschuldner fur die
Umsatze der Organschaft mit dem Unions-
recht war strittig. Insoweit hat aber der EuGH
mit der Entscheidung vom 1.12.2022 (Rechts-
sache C-141/20 ,Norddeutsche Gesellschaft
fur Diakonie“) bestatigt, dass der nationale
Gesetzgeber den Organtrager zum einzigen
Stpfl. einer Gruppe von Personen, die zwar
rechtlich unabhangig, aber durch gegen-
seitige finanzielle, wirtschaftliche und or-
ganisatorische Beziehungen eng miteinander
verbunden sind, bestimmen kann, wenn der
Organtrager in der Lage ist, seinen Willen
bei den anderen Mitgliedern dieser Gruppe
durchzusetzen.

Allerdings sind an das Merkmal der finanziel-
len Eingliederung als Voraussetzung fur das
Bestehen einer umsatzsteuerlichen Organ-
schaft punktuell andere Anforderungen
zu stellen als nach der bisherigen Recht-
sprechung und Praxis. Dies stellt der BFH
in der Entscheidung vom 18.1.2023 (Az. XI
R 29/22 als Nachfolgeentscheidung zu der
vorgenannten Entscheidung des EuGH) he-
raus. Zwar erfordert die finanzielle Ein-
gliederung im Grundsatz, dass dem Organ-
trager die Mehrheit der Stimmrechte an der
Organgesellschaft zusteht. Eine finanzielle
Eingliederung liegt aber auch dann vor, wenn
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die erforderliche Willensdurchsetzung da-
durch gesichert ist, dass der Gesellschafter
zwar Uber nur 50 % der Stimmrechte ver-
fiigt, er aber eine Mehrheitsbeteiligung am
Kapital der Organgesellschaft halt und er
den einzigen Geschaftsfithrer der Organ-
gesellschaft stellt.

> PRAXISTIPP

Handlungsempfehlung: In der Praxis ist
zu prifen, ob nach dieser gednderten Recht-
sprechung in bislang nicht angenommenen
Fallen nun eine umsatzsteuerliche Organ-
schaft vorliegt. Eine AuB3erung der FinVerw
zu dieser aktuellen Rechtsprechungsent-
wicklung liegt allerdings noch nicht vor.

Zu beachten ist, dass eine solche umsatz-
steuerliche Organschaft stets und ohne Wei-
teres vorliegt, wenn ein Unternehmen finan-
ziell, wirtschaftlich und organisatorisch in
ein anderes Unternehmen eingegliedert ist.
Rechtsfolge ist insbesondere, dass dann nur
der Organtrager die Umsatzsteuer fur die
gesamte Organgruppe schuldet.

Allerdings hat der BFH nun erneut eine Frage
zur steuerlichen Behandlung solcher Struk-
turen dem Europaischen Gerichtshof vor-
gelegt (Vorlagebeschluss v. 26.1.2023, Az.
V R 20/22). Und zwar geht es um die wich-
tige Frage, wie Leistungen zwischen einzel-
nen rechtlich selbstandigen Einheiten einer
solchen umsatzsteuerlichen Organschaft be-
handelt werden. Nach bisherigem Verstand-
nis unterliegen solche Leistungen als so-
genannte Innenumsatze nicht der Umsatz-
besteuerung. Dies kann insbesondere in den
Fallen ganz erhebliche materielle Bedeutung
erlangen, in denen der Leistungsempfanger
nicht oder nicht zum vollen Vorsteuerabzug
berechtigt ist, wie z. B. haufig bei der Ver-
mietung von Immobilien oder z. B. auch beim
Betrieb eines Krankenhauses. In diesen Kon-
stellationen verhilft die umsatzsteuerliche
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Organschaft nach bisherigem Verstandnis
dazu, dass solche Innenumsatze nicht zu
einer endgiltigen Belastung mit Umsatz-
steuer fihren.

Hinweis

Damit sind (weiterhin) wichtige Fragen
zur umsatzsteuerlichen Organschaft un-
geklart. In der Praxis kann dies zu erheb-
licher Rechtsunsicherheit fithren. Unter
Hinzuziehung fachlichen Rats sollten sol-
che Fédlle und das darin bestehende mate-
rielle Risiko aufgedeckt werden.

Steuer- und beitragsfreie
,wIinflationsausgleichs-
pramie* von bis zu
3.000€ weiter méglich

Zur Milderung der Folgen der stark ge-
stiegenen Preise hat der Gesetzgeber die
Moglichkeit geschaffen, dass Arbeitgeber
ihren Arbeitnehmern eine steuer- und bei-
tragsfreie ,Inflationsausgleichspramie® von
bis zu 3.000 € zahlen kénnen. Steuerfrei sind
Leistungen im Zeitraum vom 26.10.2022 bis
zum 31.12.2024. Die Steuerfreiheit von max.
3.000€ je Dienstverhaltnis gilt jahrestiber-
greifend. Es ist daher unerheblich, ob der
Arbeitgeber in diesem Zeitraum seine Leis-
tung in einem Betrag oder verteilt in meh-
reren Zahlungen erbringt. Bestehen in dem
Begiinstigungszeitraum mehrere Dienst-
verhéaltnisse, so kann die Pramie mehrfach
(je Dienstverhéltnis bis zu 3.000€) in An-
spruch genommen werden. Fiir den Arbeit-
geber liegen insoweit steuerlich abzugsfahige
Betriebsausgaben vor.

Die Nutzung des Steuerfreibetrags ist im
Grundsatz fir die Arbeitgeber freiwillig.
Eine solche ,Inflationsausgleichspramie®
kann ggf. tarifvertraglich vereinbart wer-
den. Die Steuerfreiheit kommt nur auf Arbeit-
geberleistungen zur Anwendung, die zusétz-
lich zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn
erbracht werden. Ausgeschlossen ist die
Steuerfreiheit also z.B. im Falle einer Ge-
haltsumwandlung oder bei der Abgeltung an-
gesammelter Uberstunden. Auch bei dauer-
haften Lohnerhéhungen findet die Steuer-
freiheit keine Anwendung, da nur Zusatz-
leistungen beglinstigt sind. Moglich ist es
aber, z.B. ein freiwilliges Weihnachtsgeld
als steuerfreie ,Inflationsausgleichspramie®
auszuzahlen.

An den Zusammenhang zwischen Leis-
tung und Preissteigerung werden keine be-
sonderen Anforderungen gestellt. Es gentigt
der Bezug auf die Steuerbefreiungsvorschrift
in der Lohnabrechnung.

> PRAXISTIPP

Handlungsempfehlung: Aktuell und
noch bis zum 31.12.2024 besteht somit die
Moglichkeit, den Arbeitnehmern zusatzlich
zum ohnehin geschuldeten Arbeitslohn eine
solche steuer- und abgabenfreie Pramie zu
gewdahren. Dies kann auch gestreckt tber
mehrere Monate erfolgen.

Steuererklarungsfristen fiir 2022 und fiir 2023

Steuererklarungen, wie insbesondere die Einkommensteuererklarung und bei Unternehmen
die Umsatz-, Gewerbe- und ggf. Kérperschaftsteuer oder bei Personengesellschaften die
Feststellungs- und Gewerbesteuererkldrung sind grds. sieben Monate nach Ablauf des
Kalenderjahres beim Finanzamt einzureichen. Verlangerte Fristen gelten bei Stpfl., die
den Gewinn aus Land- und Forstwirtschaft nach einem vom Kalenderjahr abweichenden
Wirtschaftsjahr ermitteln. Sofern allerdings fiir die Fertigung der Steuererkldrungen ein
Steuerberater oder anderer zur geschaftsmafBigen Hilfeleistung in Steuersachen Befugter
beauftragt wird, verlangert sich die Frist auf 14 (bzw. bei iberwiegend Einklnften aus
Land- und Forstwirtschaft: 19) Monate.

Diese Erklarungsfristen sind aktuell noch verlangert, was im Zuge der Corona-Pandemie
beschlossen wurde. Aktuell gelten folgende Erklarungsfristen:

wenn die Fertigung der
Erklarung durch einen
Steuerberater o. A. erfolgt

31.7.2024
2.6.2025

steuerlich nicht
beratene Stpfl.

2.10.2023
2.9.2024

Besteuerungszeitraum 2022

Besteuerungszeitraum 2023

Hinweis

Das Finanzamt kann in Fallen, in denen Steuer- und Feststellungserklarungen durch An-
gehorige der steuerberatenden Berufe erstellt werden, eine vorzeitige Abgabe der Steuer-
und Feststellungserklarung fir das Jahr 2022 unter bestimmten Bedingungen bereits zum
29.2.2024 anfordern (sog. Vorabanforderung).

> PRAXISTIPP

Handlungsempfehlung: Werden die Erklarungsfristen Giberschritten, so kann ein Ver-
spatungszuschlag festgesetzt werden. Sofern Steuererklarungen nicht innerhalb der gesetz-
lichen Frist abgegeben werden und die Steuerfestsetzung zu einer Nachzahlung fhrt, ist
nach der gesetzlichen Anordnung ein Verspatungszuschlag regelmafig zwingend festzu-
setzen.

Selbstverstdandlich ist auch eine frithere Abgabe mdglich. Dies kann sich insbesondere
anbieten, wenn mit einer Steuererstattung zu rechnen ist. In diesen Fallen kann auch eine
(nachtragliche) Herabsetzung von Vorauszahlungen gepriift werden.

Geandertes Gesgllschaftsrecht fahrt nicht
zu steuerlichen Anderungen

Zum 1.1.2024 sind fir Personengesellschaften — und insbesondere fiir Gesellschaften
biirgerlichen Rechts — mit dem Personengesellschaftsmodernisierungsgesetz (MoPeG) um-
fangreiche gesellschaftsrechtliche Anderungen in Kraft getreten. Der Gesetzgeber hat aber
klargestellt, dass dies nicht zu Anderungen bei der steuerlichen Behandlung von Personen-
gesellschaften fiithrt. Insbesondere verbleibt es bei der transparenten Besteuerung von
Personengesellschaften, d.h. deren Ergebnisse werden bei der Einkommen- und Kérper-
schaftsteuer erst auf Ebene der Gesellschafter steuerlich erfasst.

Ebenso bleibt es zumindest zeitlich befristet fiir die Jahre 2024 bis 2026 dabei, dass Grund-
stiicke ohne Belastung mit Grunderwerbsteuer vom Gesellschafter auf die Personengesell-
schaft und umgekehrt ibertragen werden kénnen, jedenfalls in dem Umfang, in dem der
Gesellschafter an der Personengesellschaft beteiligt ist. Durch Anwendung einschlédgiger
grunderwerbsteuerlicher Befreiungstatbestiande konnen damit weiterhin Grundstiicke
im Wege der vorweggenommenen Erbfolge auf eine durch Kinder gebildete Grundstiicks-
gesellschaft Gilbertragen werden, ohne dass dies mit Grunderwerbsteuer belastet ist. In-
soweit sind dann allerdings die Behaltefristen zu beachten.

> PRAXISTIPP

Handlungsempfehlung: Gesellschaftsrechtlich ist zu beachten, dass ab 2024 in 6ffent-
lichen Registern, wie dem Grundbuch oder dem Handelsregister, zu Gunsten von GbRs
nur noch dann Rechte eingetragen werden kénnen, wenn die GbR ihrerseits im neuen Ge-
sellschaftsregister eingetragen ist. Ist aktuell eine GbR bereits im Grundbuch (oder z. B.
Handelsregister) eingetragen, so gilt zwar ein Bestandsschutz, jedoch werden diesbezlg-
liche Anderungen nur dann eingetragen, wenn die GbR selbst im Gesellschaftsregister
eingetragen ist. Insbesondere fiir die in der Praxis weit verbreitete Immobilien-GbR wird
eine Eintragung im Gesellschaftsregister also zwingend erforderlich sein.

Als eingetragene Gesellschaft ist die eGbR allerdings zur Meldung ihrer wirtschaftlich Be-
rechtigten zum Transparenzregister verpflichtet. Gegebenenfalls sind damit Giber das Trans-
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parenzregister Beteiligungsverhéaltnisse
offenzulegen, die bisher nicht publik sind.

Korrekturmoglichkeit bei
unrichtigem Steueraus-
weis an Endverbraucher

Die Ermittlung des richtigen Umsatzsteuer-
satzes oder die Anwendbarkeit einer Steuer-
befreiungsvorschrift kann mitunter schwer
zu beurteilen sein. Unterlaufen insoweit Feh-
ler, stellt sich die Frage, ob im Nachhinein
eine Berichtigung moglich ist. Insoweit ist
zu beachten, dass der Unternehmer grds.
die in einer Rechnung ausgewiesene Um-
satzsteuer schuldet, auch wenn die aus-
gewiesene Umsatzsteuer zu hoch berechnet
ist. Gegentiber Unternehmern als Leistungs-
empfangern kann ggf. eine Berichtigung der
ausgestellten Leistung erfolgen. Gegentiber
Endverbrauchern ist dies regelmafig nicht
moglich. Uber einen Fall der Abrechnung
gegentiber Endverbrauchern hatte der EuGH
zu entscheiden. Es ging um einen Unter-
nehmer in Osterreich, der in einer Vielzahl
an Kassenzetteln (Kleinbetragsrechnungen)
gegeniiber Endverbrauchern eine zu hohe
Umsatzsteuer ausgewiesen hatte. Nachdem
der Unternehmer den Irrtum bemerkt hatte,
berichtigte er die Umsatzsteuererkldrung.
Das Finanzamt lehnte dies ab, weil die Klein-
betragsrechnungen nicht berichtigt wurden.

Der EuGH gab mit Entscheidung vom 8.12.2022
(Rs. C-378/21) dagegen dem Unternehmer
Recht. Die zu hoch ausgewiesene Umsatzsteuer
schuldet der Unternehmer dann nicht, wenn
keine Gefdhrdung des Steueraufkommens
vorliegt. Bei Leistungserbringung an End-
verbraucher ist dies nicht gegeben, da diese
nicht zum Vorsteuerabzug berechtigt sind.

> PRAXISTIPP

Handlungsempfehlung: In solchen Fallen
ist also eine Korrektur der zu hoch in Rech-
nung gestellten Umsatzsteuer moglich. So-
weit auch Rechnungen an Unternehmer er-
folgten und eine Rechnungsberichtigung
nicht erfolgte, schuldet der Unternehmer
insoweit die zu hoch ausgewiesene Steuer.
Insoweit muss der Unternehmer ggf. eine
Schatzung vorlegen, welcher Teil der Leis-
tungen definitiv an Endverbraucher erbracht
wurde und welcher Teil an Unternehmer.

Uberlassung von (Elek-
tro-)Fahrradern an den
Arbeitnehmer

Die Uberlassung von Fahrradern an Arbeit-
nehmer, insbesondere tiber Leasing, ist ein
in der Praxis beliebtes Mittel zur Steigerung
der Attraktivitat als Arbeitgeber und zur
Mitarbeiterbindung. Der Vorteil des Arbeit-
nehmers aus der Moéglichkeit, das (Elektro-)
Fahrrad auch privat und fir die Wege zwi-
schen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte
nutzen zu kénnen, unterliegt grds. der Lohn-
steuer. Steuerlich werden diese Falle aber in
zweierlei Weise geférdert:

m Steuerbefreiung des geldwerten Vorteils
bei bestimmten (Elektro-)Fahrradern und
einer Gewahrung zusatzlich zum ohnehin
geschuldeten Arbeitslohn oder ansonsten

m deutlich verglinstigte Ermittlung des geld-
werten Vorteils nach der ,,1 %-Methode*.

Die Steuerbefreiung des geldwerten Vorteils
ist an folgende Voraussetzungen gekniipft:

m Beglinstigt sind ausschlieBlich Leistun-
gen des Arbeitgebers an den Arbeitnehmer.
Dies gilt auch fiir geringfiigig Beschaftigte
und Gesellschafter-Geschaftsfihrer. Be-
glnstigt sind auch steuerrechtlich an-
zuerkennende Ehegatten-Arbeitsverhalt-
nisse bzw. Arbeitsverhaltnisse mit Lebens-
partnern.

Erfasst sind Fahrrdder und E-Bikes, die
verkehrsrechtlich nicht als Kfz einzu-
ordnen sind, z. B. Elektrofahrrader, deren
Motor keine Geschwindigkeiten tuber 25
km/h unterstiitzt bzw. solche ohne Kenn-
zeichen- und Versicherungspflicht. Nicht
erfasst sind Elektrofahrrader, deren Motor
mehr als 25 km/h unterstitzt, z. B. sog. S-
Pedelecs und auch E-Scooter auf Grund
der Kennzeichenpflicht und zusammen-
klappbare Elektroroller.

Die Uberlassung an den Arbeitnehmer
kann auch im Rahmen eines Leasing-
modells erfolgen.

Die Uberlassung des (Elektro-)Fahrrads
muss zusétzlich zum ohnehin geschuldeten
Arbeitslohn erfolgen.

Rechtsfolge ist, dass der geldwerte Vor-
teil steuerfrei gestellt wird, also bei der
Lohnsteuer nicht erfasst wird.

Hinsichtlich der vergtinstigten Ermittlung
des geldwerten Vorteils nach der ,1 %-Me-
thode® gilt:

m Kommt die vorgenannte Steuerbefreiung
nicht zur Anwendung, so ist der geldwerte
Vorteil aus der Fahrradgestellung auch zur
Nutzung fir private Fahrten und fiir Fahr-
ten zwischen Wohnung und erster Tétig-
keitsstatte der Lohnsteuer zu unterwerfen.

Der geldwerte Vorteil ist wie bei Firmen-
wagen auch nach der sog. 1 %-Methode zu
ermitteln, also grds. mit 1 % der auf volle
100 € abgerundeten unverbindlichen Preis-
empfehlung des Herstellers, Importeurs
oder GroBhandlers im Zeitpunkt der In-
betriebnahme des Fahrrads einschlief3-
lich der Umsatzsteuer anzusetzen. Die
Preisempfehlung des Herstellers als Aus-
gangsgrof3e der Berechnung ist allerdings
lediglich anzusetzen bei erstmaliger Uber-
lassung

- im Kalenderjahr 2019 mit dem halben
Wert bzw.

- in den Kalenderjahren 2020 bis 2030
mit % des Ausgangswertes.

- Maf3gebend ist der Beginn der Nutzungs-
uberlassung an den Arbeitnehmer. In
diesen Fallen kommt es nicht auf den
Zeitpunkt an, zu dem der Arbeitgeber
dieses Fahrrad angeschafft, hergestellt
oder geleast hat.

- Ist ein Elektrofahrrad verkehrsrechtlich
als Kraftfahrzeug einzuordnen (z. B. gel-
ten Elektrofahrrader, deren Motor auch
Geschwindigkeiten tiber 25 km/h unter-
stiitzt, als Kraftfahrzeuge), ist fir die
Bewertung des geldwerten Vorteils
nach der ungemilderten 1 %-Regel an-
zusetzen.

Hinweis

Bei beiden steuerlichen Verglinstigungen
gilt:

m Die Regelungen sind auch auf die Uber-
lassung mehrerer (Elektro-)Fahrrader an
einen Arbeitnehmer anzuwenden.

m Die Regelungen erfassen auch fahrrad-
typisches Zubehor. Fahrradtypisches
Zubehor sind alle unselbstandigen Ein-
bauten (fest am Fahrradrahmen oder ande-
ren Fahrradteilen verbaute Zubehorteile).

- Beispiele fiir beglnstigtes Zubehor:
Fest am Rahmen des Fahrrads oder
anderen Fahrradteilen verbaute Zu-
behorteile wie z.B. Fahrradstéander,
Gepacktrager, Schutzbleche, Klingel,
Ruckspiegel, Schlésser, Navigations-
gerate, andere angebaute Trdager oder
modellspezifische Halterungen.

- Beispiele fiir nicht begtinstigtes Zu-
behor: Fahrerausristung (Helm, Hand-
schuhe, Kleidung 0. A.), in modellspezi-
fische Halterungen einsetzbare Gerate
(z.B. Smartphone, mobiles Navigations-
gerat) oder Gegenstdnde (z. B. Fahrrad-
anhanger, Lenker-, Rahmen- oder Sattel-
taschen oder Fahrradkorb).

Steuerbefreiung fiir Job-
Tickets gilt auch fiir be-
stimmte freigegebene IC/
ICE-Verbindungen

Ausdrucklich steuerfrei gestellt sind Barzu-
schiisse oder Sachbeziige des Arbeitgebers
fur sog. Job-Tickets, also fur Bus und/oder
Bahn zwischen Wohnung und erster Tatig-
keitsstatte sowie Fahrten zu einem weit-
raumigen Tatigkeitsgebiet oder zu einem
vom Arbeitgeber festgelegten Sammelpunkt.
Dasselbe gilt fiir die Privatnutzung 6ffentli-
cher Verkehrsmittel im Personennahverkehr.

Zur Abgrenzung des ,Personennahver-
kehrs“ in diesem Sinne hat die FinVerw.
nun geregelt, dass dies auch solche Ver-
bindungen mit Fernverkehrsziigen umfasst,
die fiir eine Fahrtberechtigung fiir den 6f-
fentlichen Personennahverkehr freigegeben
sind. Hierunter fallt insbesondere die Frei-
gabe des Deutschlandtickets fiir bestimmte
IC/ICE-Verbindungen.

> PRAXISTIPP

Handlungsempfehlung: Die Mo6glichkeit,
steuerfreie Zuschiisse zu einem Job-Ticket
zu geben, wird vielfach von Arbeitgebern als
Moglichkeit der Mitarbeiterbindung gesehen.
Insoweit sollten die steuerlichen Méglich-
keiten genutzt werden, wobei stets die gesetz-
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lichen Rahmenbedingungen beachtet wer-
den mussen, insbesondere mussen die Zu-
schiisse des Arbeitgebers zusatzlich zum
ohnehin geschuldeten Arbeitslohn gewahrt
werden. Die gewdhrten Vorteile werden dem
Arbeitnehmer auf die Entfernungspauschale
angerechnet. Im Lohnkonto sind diese Zu-
schiisse aufzuzeichnen und diese sind in der
elektronischen Lohnsteuerbescheinigung
dem Finanzamt zu tibermitteln.

Erdgas-/Warme-Sofort-
hilfe Dezember 2022:
Besteuerung nachtrag-
lich aufgehoben

Die im Dezember 2022 gewdahrte Sofort-
hilfe fir Erdgas-/Fernwarmekunden sollte
urspringlich — unter Berticksichtigung von
Freigrenzen — der Besteuerung unterliegen.
Diese Regeln zur steuerlichen Erfassung der
Erdgas-/Warme-Soforthilfe Dezember 2022
wurden nun ruckwirkend aufgehoben, so
dass keine steuerliche Erfassung erfolgt.

Hinweis

Im Bereich der Vermietungseinkiinfte min-
dert diese Soforthilfe die abzugsfdahigen
Werbungskosten fur den Erdgas-/Warme-
bezug. Wenn diese Hilfe an die Mieter weiter-
gegeben wird, mindern sich entsprechend
die als Einnahmen zu erfassenden Neben-
kosten. Insofern kann auf die tatsachlichen
Zahlungen abgestellt werden.

Zahlungen des Arbeit-
nehmers fiir einen vom
Arbeitgeber angemiete-
ten Parkplatz mindern
den 1%-Wert

Nach der Entscheidung des FG Ko6ln vom
20.4.2023 (Az. 1 K 1234/22) mindern die
von Arbeitnehmern gezahlten Entgelte fur
einen vom Arbeitgeber am Betriebssitz an-
gemieteten Parkplatz den geldwerten Vor-
teil aus der Nutzungsiiberlassung eines be-
trieblichen Kraftfahrzeugs.

Die Stpfl. ermoglichte ihren Beschaftigten, an
oder in der Ndhe der Arbeitsstatte einen Park-
platz fir monatlich 30 € anzumieten. Einem
Teil der Beschéftigten standen Firmenwagen
auch zur privaten Nutzung zur Verfiigung.
Die Stpfl. berechnete den geldwerten Vorteil
der Privatnutzung des Firmenwagens unter
Anwendung der sog. 1 %-Regelung und zog
die von den Beschaéftigten an sie gezahlte
Stellplatzmiete ab. Das Finanzamt wollte
diese Minderung des geldwerten Vorteils
nicht akzeptieren.

Das FG bestatigte jedoch die Auffassung
der Stpfl. Zahle der Arbeitnehmer an den
Arbeitgeber fir die auBerdienstliche Nut-
zung eines betrieblichen Kfz ein Nutzungs-
entgelt, mindere dies den geldwerten Vorteil
aus der Nutzungsiiberlassung. Bei dessen

Bemessung nach der 1 %-Regelung sei der
Gesetzgeber davon ausgegangen, dass der
Arbeitgeber dem Arbeitnehmer einen Vorteil
als Arbeitslohn dadurch zuwendet, dass er
ihm ein Kfz zur Privatnutzung zur Verfigung
stellt und alle mit dem Kfz verbundenen Kos-
ten tragt. Zu diesen Kosten zahlen solche
Kosten, die unmittelbar dem Halten und dem
Betrieb des Fahrzeugs zu dienen bestimmt
sind und im Zusammenhang mit seiner Nut-
zung zwangslaufig anfallen. Hierunter fallen
neben den von der Fahrleistung abhdngigen
Aufwendungen fur Treib- und Schmierstoffe
auch die regelmaRig wiederkehrenden festen
Kosten, etwa fiir Haftpflichtversicherung,
Kraftfahrzeugsteuer, Absetzungen fr Ab-
nutzung und Garagenmiete. Hinsichtlich
der von der Stpfl. selbst gezahlten Miete
fur den Stellplatz fehle es somit an einer
Bereicherung der Arbeitnehmer und damit
an einer Grundvoraussetzung fiir das Vor-
liegen von Arbeitslohn. Die Stellplatzmiete
mindert bereits auf der Einnahmeseite den
Vorteil aus der Firmenwageniiberlassung.

Hinweis

Die Entscheidung ist nicht rechtskraftig.
Das Finanzamt hat gegen das Urteil Revi-
sion eingelegt, die unter dem Az. VIR 7/23
beim BFH anhangig ist. Gegebenenfalls
kann die Minderung des Nutzungsvorteils
vom Arbeitnehmer im Rahmen seiner Ein-
kommensteuererkldarung geltend gemacht
werden.

Hohe Anforderungen
bei Einsatz eines Fahr-
tenbuchprogramms

Wird der geldwerte Vorteil aus der Moglich-
keit der Privatnutzung eines Firmenwagens
nicht nach der 1 %-Methode als Regel-
methode, sondern nach der Fahrtenbuch-
methode ermittelt, so werden insoweit
hohe Anforderungen an die steuerliche An-
erkennung eines solchen Fahrtenbuches ge-
stellt. Das FG Diuisseldorf bestatigt mit Ent-
scheidung vom 24.11.2023 (Az. 3 K 1887/22
H (L)) die hohen formalen Anforderungen an
ein steuerliches Fahrtenbuch und hat ent-
schieden, dass

m mit einem Fahrtenbuchprogramm, bei
dem nachtragliche Veranderungen an be-
reits eingetragenen Daten nicht aus dem
Fahrtenbuch selbst, sondern nur aus
in gesonderten Dateien gespeicherten
Anderungsprotokollen ersichtlich sind,

sich kein ordnungsgemaéaBes Fahrtenbuch
erstellen lasst. Eine derartige Software ist
bereits ihrer Art nach untauglich.

m ein Fahrtenbuch nicht zeitnah gefiihrt wird,
wenn die Eintragungen nur ein- bis zwei-
mal pro Monat vorgenommen werden.

Im Streitfall ermittelte ein angestellter Ge-
schaftsfithrer den geldwerten Vorteil aus der
Firmenwagengestellung mittels der Fahrten-
buchmethode. Die Fahrtenbticher wurden mit
der Software ,Fahrtenbuch Express” erstellt.
Das verwendete Fahrtenbuchprogramm er-
laubt es, vorgenommene Eintragungen bis
zur abschlieBenden Festschreibung eines
Monats zu verandern. Anderungen an den
Eintragungen wurden nicht im Fahrtenbuch
selbst, sondern in gesonderten Anderungs-
protokollen vermerkt.

Hinsichtlich der formalen Anforderungen be-
statigt das Gericht, dass ein mit Hilfe eines
Computerprogramms erzeugtes Fahrtenbuch
eine duBere geschlossene Form nur dann auf-
weist, wenn nachtrdgliche Verdnderungen
an den zu einem friheren Zeitpunkt ein-
gegebenen Daten nach der Funktionsweise
des verwendeten Programms technisch aus-
geschlossen sind oder in ihrer Reichweite
in der Datei selbst dokumentiert oder offen-
gelegt werden und bereits bei gew6hnlicher
Einsichtnahme in das elektronische Fahrten-
buch erkennbar sind.

Eine zeitnahe Fihrung liegt vor, wenn der
Nutzer des Fahrzeugs die Eintragungen
im Anschluss an die betreffenden Fahrten
vornimmt. Dies war vorliegend nicht ge-
geben, denn die Eintragungen in das elek-
tronische Fahrtenbuch wurden gebtindelt -
tublicherweise nach jedem Tankvorgang -
vorgenommen und die Fahrten wurden in
der Zwischenzeit lediglich auf Notizzetteln
festgehalten, welche noch nicht einmal auf-
bewahrt wurden.

> PRAXISTIPP

Handlungsempfehlung: Dieses Urteil
bestéatigt erneut die hohen formalen An-
forderungen an ein mit einem EDV-Pro-
gramm gefihrtes Fahrtenbuch. Selbst bei
formaler Ordnungsmaéfigkeit muss eine zeit-
nahe Fihrung des Fahrtenbuches sicher-
gestellt sein. Insoweit sollte fiir den kon-
kreten Fall gepruft werden, ob diese hohen
Anforderungen in der Praxis tatsachlich er-
fullt werden konnen.

Hinweis: Die Darstellungen dienen ausschlieBlich Informationszwecken

und ersetzen nicht die Beratung im Einzelfall.
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